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1. IDENTIFIKACNE UDAJE ORGANIZACIE VRATANE
ZLOZENIA ORGANOV n.o. KU DNU 31.12.2023

Zakladatel’: Mesto Krupina
1CO: 00320056
Svétotrojicné nam. 4/4, 963 01 Krupina

Nazov: SVETLO Krupina, n.o.

Zapisana v registri: Okresného tradu v Banskej Bystrici pod €.
OVVS/NO/-5/2017

1CO: 50772155

DIC: 2120469978

Sidlo: 29. augusta 630/25, 963 01 Krupina
Pravna forma: neziskova organizacia

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb n.o. bol ku diiu 31.12.2023:

Poskytovanie socidlnej pomoci formou poskytovania socialnych sluzieb v zmysle zakona
448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov a to:
- poskytovanie socidlnych sluZieb na rieSenie nepriaznivej socidlnej sluzby
v zariadeni pre FO, ktoré st odk4dzané na pomoc inej FO a pre fyzické osoby,
ktoré dovfsili dochodkovy vek — §35 zariadenie pre seniorov;
- odl'ahcovacia sluzba
- prepravna sluzby

Vyska vkladu: Mesto Krupina — vklad: 1000 EUR

Statutirny organ: Mgr. Méria Jad'ud'ova — riaditel’ka n.o.
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Clenovia Spravnej rady zariadenia pre seniorov SVETLO Krupina, n.o., so sidlom
29.augusta 630/25, 963 01 Krupina, ICO: 50772155 pracuju v zloZeni:

Ing. Radoslav Vazan - primator mesta Krupina, Mgr. Anna Borbuliakovd, Mgr. Ol'ga
Buryova, Mgr. Marian Hecl, Ing. Peter Filus, prof. Ing. Jozef Krilek, PhD., Mgr. Martin
Selecky - poslanci Mestského zastupitel'stva v Krupine (schvalené Uznesenim ¢. 58/2022-
MsZ -1X. VO, zo dna 15.12.2022)

Uznesenim ¢. 2/2023 z 11.01.2023 Sprévna rada Svetlo Krupina, n.o. zvolila za predsedu
Spravnej rady - Ing. Radoslava Vazana- primatora mesta Krupina

Clenovia Dozornej rady zariadenia pre seniorov SVETLO Krupina, n.o., so sidlom
29.augusta 630/25, 963 01 Krupina, ICO: 50772155 pracuju v zloZeni:

Ing. Jaroslav Belldk, Ing. Adridn Macko, Mgr. Michal Strelec, poslanci Mestského
zastupitel'stva v Krupine (schvalené Uznesenim ¢. 59/2022-MsZ -1X. VO, zo dna
15.12.2022)

Uznesenim ¢. 2/2023 zo 06.03.2023 bol za predsedu Dozornej rady Sveta Krupina n.o.
zvoleny Mgr. Michal Strelec

Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu
roka 2023:

V priebehu uctovného roka nedoslo k zmenam v zloZeni orgédnov neziskovej organizacie
Svetlo Krupina.
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2. POSLANIE A HLAVNY CIEL. ORGANIZACIE

Hlavnym poslanim neziskovej organizacie SVETLO Krupina, n. o. je poskytovat’ socidlnu
sluzbu osobam s dovisenym déchodkovym vekom a s odkézanost'ou na socidlnu sluzbu
definované zakonom ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
Ciel a stratégia:
Zakladnou cinnost'ou zariadenia je poskytovanie socialnej sluzby, ktorou sa poskytuju a
zabezpecuju obsluzné, odborné a iné Cinnosti a to celorocnou pobytovou formou, osobam
odkazanym na pomoc inej fyzickej osoby, pri¢om ich zdravotny stav si vyzaduje nepretrzity
dohl'ad, pomoc a starostlivost’, ktoré¢ im nedokdzu zabezpecit’ blizke osoby v ich doméacom
prostredi.
= Preferujeme adresny a individudlny pristup k prijimatelovi socialnej sluzby pocas
celého trvania poskytovania socidlnej sluzby.
= Rozvijame schopnosti a zaujmy prijimatel'ov socidlnej sluzby sposobom, ktory je pre
nich vhodny a dostato¢ne motivujici.
=  Vedieme prijimatel'ov socialnej sluzby k maximalne moznej miere sebestacnosti.
= Pri uréovani cielov vychadzame z potrieb prijimatelov socialnej sluzby, aby svoj
zivot prezivali plnohodnotne a $t’astne.
= Neustale zvySujeme odborné zruc¢nosti a komunikac¢né schopnosti nasho personalu aj
prostrednictvom supervizie, ¢o napomaha k zvySovaniu kvality poskytovanych
sluzieb.

Viziou néasho zariadenia je postupné zvySovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb
a tym aj zlepSovanie Zivota seniorov v nasej spolocnosti.

Uvedomujeme si, ze pre kvalitu, celistvost’ a dostupnost’ socialnej sluzby poskytovanej v
nasom zariadeni st vel'mi doleZité bezbariérové priestory a neustale zvySovanie odbornych
ako aj komunikaénych kompetencii nasSho persondlu. Pre zvédcSenie komunikacnych
kompetencii persondlu pravidelne vykondvame superviziu. Jednym z hlavnych cielov pocas
poskytovania socidlnej sluzby je adresny a individudlny pristup k prijimatel'ovi socialnej
sluzby pocas celého trvania poskytovania socialnej sluzby, aby kazdy prijimatel’ socidlnej
sluzby v naSom zariadeni mal moZnost’ rozvijat’ svoje schopnosti a zdujmy sposobom, ktory
je pre neho vhodny, bude mu vyhovovat, bude pre neho dostatocne motivujici a dd mu
pocit osobnej ddlezitosti a vedie ho k maximalne moZnej miere k jeho sebestacnosti.
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3. ORGANIZACNA STRUKTURA ORGANIZACIE
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Dozorna rada
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4. SPRAVA O CINNOSTI A PREHEAD O POSKYTOVANI
SOCIALNEJ SLUZBY ZA ROK 2023

Hlavnou ¢innostou neziskovej organizacie je poskytovanie socidlnych sluzieb v zariadeni
pre seniorov SVETLO Krupina, n.o. ato celoro¢nou pobytovou formou s kapacitou 32
miest.

Socidlna sluzba je poskytovana fyzickym osobdm, ktoré dovfSili dochodkovy vek a na
rieSenie nepriaznive] socialnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého zdravotného stavu.

Neziskovéa organizacia SVETLO Krupina, n. o. zacala od 1.5.2017 poskytovat socidlne
sluzby pre 32 prijimatelov socidlnych sluzieb. Aj vroku 20223 poskytovalo zariadenie
socialnu sluzbu 32 seniorom — prijimatel'om socidlnej sluzby.

Zariadenie socidlnych sluzieb SVETLO Krupina n. 0. ma v svojej zakladacej listine uvedenu
aj prepravnu sluzbu podl'a §42 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni
neskorSich predpisov, ktorti zariadenie momentalne neposkytuje aj odl’ahcovaciu sluzbu
podl'a §54 zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov, ktort v roku 2023 zariadenie tiez neposkytovalo (nebola zaujem/nebola prijata
ziadost o jej poskytovanie).

Socidlna sluzba v zariadeni pre seniorov ( d’alej aj ,,ZpS* ) podla §12 ods. 1 pism. c) bod
1. a podl'a §35 zdkona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona

C. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zékon) v zneni neskorSich
predpisov:

Kapacita zariadenia: 32 miest

Cas trvania poskytovania socialnej sluzby: pobytova celoro¢na forma na neuréity &as
Cielova skupina: fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a st odkdzané na pomoc
inej fyzickej osoby a jej stupenl odkazanosti je najmenej I'V. podla prilohy €. 3 zakona ¢&.
448/2008 Z. z, alebo fyzické osoby, ktoré poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni
potrebujl z inych vaznych dovodov;

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

e pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej osoby,

e socialne poradenstvo,

e socialna rehabilitacia,
zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’,
ubytovanie,
stravovanie,
upratovanie, pranie, zehlenie, idrzba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie,
utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci,
zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’;
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OdPah¢ovacia sluzba v zariadeni socialnych sluzieb podla §54 zékona ¢. 448/2008 Z. z. :

Odlah¢ovacia sluzba je socialna sluzba, poskytovana fyzickej osobe, ktora opatruje osobu s
tazkym zdravotnym postihnutim, v obdobi, keby opatrovanie nemoéze vykonavat. Ciel'om
odl'ahCovacej sluzby je umoznit’ osobe, ktord opatruje, nevyhnutny odpocinok na ucel
udrzania jej fyzického a duSevného zdrvia alebo aj ako prevencia pred zhorSenim jej
zdravotného stavu.  Odl'ahcovacia sluzba sa poskytuje na celé¢ dni, najviac vSak 30 dni
v kalendédrnom roku pre jednu osobu.

POBERATELIA SOCIALYCH SLUZIEB

V roku 2023 bola poskytnuta socidlna sluzba nasledovnému poctu prijimatelov socialnych
sluzieb:

Tabulka poskytovania sluZieb

Mesiac Pocet Pocet klientov | Odchod Exitus
klientov ZPS | odlahcovacej | zo zariadenia
sluzby
januar 32 0 0 1
februar 32 0 1 3
marec 32 0 0 0
april 33 0 0 1
maj 33 0 0 1
jun 34 0 0 3
jul 33 0 0 2
august 32 0 0 0
september | 33 0 0 |
oktéber 32 0 0 0
november | 34 0 1 2
december | 32 0 0 0

Do zariadenia pre seniorov (ZpS) bolo od 1.1. 2023 do 31.12.2023 prijatych 17 prijimatel'ov
socidlnych sluzieb. Pocas roku 2023 umrelo 14 prijimatelov socidlnej sluzby a 2 prijimatelia
socidlnej sluzby sa rozhodli odist’ zo zariadenia. K 31.12.2022 poberalo sluzbu v zariadeni
pre seniorov 32 0sob - prijimatel'ov socidlnej sluzby.

Celoro¢na obsadenost’ v zariadeni ZpS c¢inila 98,15 % z celkového poctu 100%. Celoro¢na
obsadenost’ prepocitana na kapacitu zariadenia ¢o je 32 0sob — prijimatel'ov socialnej sluzby
Cinila 31,41 /os6b- prijimatelov socialnej sluzby.

PREHIAD POSKYTOVANYCH CINNOSTI

Pri poskytovani socialnej sluzby sa zariadenie SVETLO Krupina, n. o. riadi zdkonom ¢.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbiach aozmene a doplneni zakona ¢€.455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, podla
ktorého zameriava Cinnosti, ktoré poskytuje na prevenciu vzniku nepriaznivej situdcie,
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zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti klientov viest’ samostatny zivot, zabezpecenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zakladnych Zivotnych potrieb, riesenie krizovej
socialnej situacie a prevenciu socialneho vylucenia.

Pri poskytovani socidlnej sluzby sa snazime vytvarat rodinné a prijemné prostredie,
v ktorom sa budu prijimatelia citit’ bezpe¢ne a budu mat’ istotu, ze ddjde k naplneniu ich
potrieb a bude respektovana ich individualita.

V zariadeni sa snaZime o zvySovanie kvality poskytovanych sluzieb, o zvySovanie kvality
a efektivity pracovnych procesov.

Poskytované odborné innosti:

Socialne poradenstvo zabezpecovala socialna pracovnic¢ka zariadenia. Cielovou skupinou
zakladného socialneho poradenstva neboli len prijimatelia socidlnych sluzieb zariadenia, ale
1 zdujemcovia o socialnu sluzbu a ich rodinni prislusnici. Poradenstvo bolo zamerané najma
na zlepSenie informovanosti o podmienkach, moznostiach, forméach a miestach poskytovania
socialnych sluzieb, o podmienkach splnenia kritérii pre poskytovanie socialnych sluzieb a
pod. Poradenstvo bolo poskytované najmi telefonicky a emailovou komunikéciou
a v mens$ej miere aj osobne.

V roku 2023 sme poskytli socidlne poradenstvo ziadatel'om o socialnu sluzbu z toho 31
ziadatel'ov podalo do ZpS Ziadost’ o poskytovanie socialnej sluzby, ktoré boli zaznamenané
v Informac¢nom systéme socialnych sluzieb (d’alej len IS SoS), ktory umoznuje zber udajov
tykajucich sa socialnych sluzieb pre Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky (d’alej len ,MPSVR®). Z celkového poctu prijatych Ziadosti o poskytovanie
socidlnej sluzby bolo v roku 2023 vyhovenych 17 Ziadosti, s ktorymi boli uzavreté zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby a prijimatelom zacala byt poskytovand socidlna sluzba
v nasom zariadeni.

Socialna rehabilitacia bola realizovana s dérazom na podporu samostatnosti, nezavislosti a
sebestacnosti naSich prijimatelov socidlnej sluzby. S dorazom na rozvojom a nacvik
zrucnosti, aktivizaciou schopnosti, posillovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch
starostlivosti o svoje byvanie a pri zdkladnych socidlnych aktivitdich. NaSim cielom v roku
2023 bolo prispiet k zabezpeceniu dostojného a maximalne hodnotného Zivota naSich
obyvatel'ov, podporit’ ich sebestacnost’, samostatnost’, nezavislost’ pri zdkladnych socidlnych
aktivitdch. Nasa praca s prijimatelmi socidlnych sluzieb smerovala aj k nadobudnutiu ich
psychickej rovnovéhy. Pocas roku 2023 sa prijimatelom socidlnej sluzby poskytovali
informdcie sliiziace k porozumeniu réznych ziskanych informécii. Nad’alej sme vyuzivali
vSetky mozné a dostupné formy komunikécie s rodinnymi prislusnikmi a aktivne sme sa
venovali pozitivnej stimulacii dusevného prezivania naSich prijimatelov socidlnej sluzby,
ktori v porovnani s predchadzajicim rokom uz boli schopni lepSie zvladat’ r6zne podnetné
situdcie.

V priaznivych dnioch, hlavne letnych sme spolocne travili ¢as v skupine na cerstvom
vzduchu vo vonkajSich priestoroch arealu zariadenia, v altdnku a v zahrade nemocnice.
Altanok vo vhodnom pocasi je vyuzivany na konanie posedeni, oslav a r6znych udalosti. Je
to priestor, kde maju prijimatelia socidlnych sluzieb sukromie a zaroven sa nachadzaju v
krdsnom vonkajSom prostredi chraneni pred priamym slnkom. V ramci socidlnej
rehabilitacie sme pocas leta vyuzivali aj mestsky park a blizke okolie na prechadzky a
relaxaciu v zdujme udrziavania pohyblivosti a socidlnych kontaktov prijimatelov.

OSetrovatel’ska starostlivost’ bola zabezpecovana personalom z oSetrovatel'ského useku. V
ramci oSetrovatel'skej starostlivosti sa zariadenie a jeho odborny personal podiel’al na jej
9
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zabezpetovani s ciefom prediZit’ a skvalitnit’ Zivot prijimatelom socialnej sluzby a ochranit’
ich od moznych rizik, ktoré prinasali rozne lokalne epidémie ( prenosné virusové ochorenia,
chripky a pod.).Vykony osetrovatel'skej starostlivosti boli realizované v nasich podmienkach
prostrednictvom zdravotnej starostlivosti a cestou praktického lekara. Pokial’ sa vyskytli
pripady, kde nepostacovala oSetrovatel'ska starostlivost v podmienkach zariadenia, bolo
prijimatelom  socidlnej sluzby poskytnutd adekvatna zdravotnd  starostlivost
v zdravotnickych zariadeniach. Kazdy zhorSeny zdravotny stav prijimatela SS bol
konzultovany s lekarom, ktory rozhodol o d’alSom postupe. V ¢ase mimo ordina¢nych hodin
obvodného lekara apodla akttnosti zhorSenia zdravotného stavu prijimatela socidlnej
sluzby bola privolavana k prijimatelovi socidlnej sluzby rychla zdravotna pomoc.

Rok 2023 bol pre prijimatelov socidlnych sluzieb zariadenia aj pre personal z hladiska
doznievajucej pandemickej situacie, uz vyrovnanej$i nez predoSly rok, opatrenia boli
uvolnenejSie a prijimatelom socidlnej sluzby zacali byt prirodzené. Personal nadalej
pouzival ochrannii pracovnii pomdcku pre horné cesty dychacie — ruSko pri priznakoch
nakazlivych virusovych ochoreniach Sirenych kvapdckovou infekciou, ako je kaSel ¢i
nadcha.

Poskytované obsluzné ¢innosti:

Stravovanie

V obdobi od 1.1.2023 do 31. 12. 2023 sa prijimatelom socidlnych sluzieb zabezpecovalo
stravovanie oddelenie liecebnej vyzivy a stravovania Nemocnice Zvolen a.s. prevadzka
"Nemocnica Krupina", kde sa podla zasad zdravej vyzivy s prihliadnutim na zdravotny stav
a poziadavky prijimatelov socidlnej sluzby pripravovali jedla podl'a vSeobecne platnych
receptir. Na zéklade odportcania lekarov sa podavali prijimatelom socidlnej sluzby
jednotlivé druhy stravy — raciondlna, diabeticka a iné diéty a td’.

V rédmci celodennej stravy sa prijimatelom socialnej sluzby poskytovali ranajky, desiata,
obed, olovrant, veCera apre diabetikov eSte aj druhd vecera. Niekol'kym prijimatelom
socialnej sluzby sa upravovala strava mletim alebo mixovanim. Prijimatelia socidlnej sluzby
ktori sa nedokdzali sami najest, podaval pripravenl stravu odborny personal kfmenim,
dokrmovanim a sondou.

Cena celodennej stravy pre jedného prijimatel'a socialnej sluzby v obdobi od 01.01.2023 az
31.12. 2023 bola vo vyske na 8,85 €/ osobu.

Ubytovanie

V obdobi od 1.1.2023 do 31.12.2023 bolo ubytovanie zabezpecované na ul. 29. augusta ¢.25
v budove Nemocnice Zvolen a.s., prevadzka "Nemocnica Krupina" na 2. poschodi, na troch
chodbach, v samostatnych izbach, kde boli prijimatelia socidlnych sluzieb podla velkosti
jednotlivych izieb umiestneni do jedno, dvojpostelovych izieb a jednej trojpostelovej izby.
Kazda izba bola vybavena hygienickym zariadenim -umyvadlom, podl'a potreby prenosnym
WC. Vykurovanie a tepld uzitkovd voda bola zabezpecovana z plynovej kotolne budovy
Nemocnice Zvolen a.s., prevadzka “Nemocnica Krupina“ .

Pre oddelenia A a B chodba sluzi ako jedalenn a oddelenie C ma jedélen na konci chodby
samostatne. V zariadeni sa nachddza spolocenskd miestnost’ s televizorom, radiom
a kniznicou, kde travia prijimatelia socidlnych sluzieb volny ¢as a zucastituju sa aktivit.
Chodby zariadenia st vybavené pohovkami aj kreslami a taktiez spolocnymi televizormi,
ktoré st im v priebehu dia ku dispozicii na travenie volného Casu.

Prijimatelia socialnych sluzieb maji k dispozicii na kazdej chodbe bezbariérové WC a
sprchy s umyvadlami.
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Upratovanie izieb ako aj spolo¢nych priestorov bolo pocas celého roku 2023
zabezpeCované vlastnym persondlom zariadenia na dennej bdze aj pocas sviatkov a dni
pokoja.

Pranie a udrzbu postelnej bielizne zariadenie zabezpeCovalo pocas celého roku 2023
dodévatel'sky/ externou firmou so sidlom aj prevadzkou v meste Krupina.

Struktira odkazanosti prijimatelov socidlnej sluzby na odborni pomoc k 31.12.2023

Tabulka odkazanosti prijimatelov socialnej sluzby

Celkovy pocet klientov 32
Imobilni 11
Vyrazne obmedzena mobilita 16
Odkazani na odborni starostlivost’ 32
Potreba psychiatrickej starostlivosti 20

Zaujmova ¢innost’ a spolo¢né posedenia

Rok 2023 postupnym uvolniovanim pandemickych opatreni sa prijimatelia socidlnych
sluzieb zacali viacej zdruzovat' do pocetnejSich skupin a spolo¢ne sa podielali na
pripravovanej zaujmovej ¢innosti. Toho prikladom boli uskutocnené rdzne aktivity, akcie,
besedy, vystupenia, trhy a predstavenia, ktoré poskytuju prijimatelom prileZitost na
spolo€enské vyzitie a aktivne travenie vol'ného ¢asu. Tieto aktivity boli zamerané na zaujmy
prijimatel'ov a mohli sa tak venovat’ aktivitdm, ktoré ich bavi a maju ich radi. Vécsina z
tychto podujati sa konali priamo v priestoroch zariadenia alebo v altdnku zariadenia, ktory sa
nachéadza v priestoroch zdhrady nemocnice.

V januari sme ukoncili viano¢né obdobie a privitali novy rok. Pocas tohto obdobia
sme spolocne spominali na sviatok troch kralov a vytvarali sme si atmosféru plna
nostalgickych momentov. Napriek nepriaznivému pocasiu sme sa vel'mi aktivne venovali
ruénym pracam, ako je Cistenie orechov, peCenie kolacov, trénovali sme si aj kognitivne
funkcie, prostrednictvom cvi¢eni zameranych na pamat’.

Koniec mesiaca nam prinasal predzvest’ fasiangu. Prijimatelia si pocas zdujmovej aktivity
vyrabali masky a ozdoby na skraslenie priestorov zriadenia a spolo¢ne s personalom spravili
fasiangovu vyzdobu.

V mesiaci februar sme si po dlhsej odmlke usporiadali fasiangova veselicu, na ktort
sme pozvali seniorov zo Bzovika, aby ndm ju troSku ozivili. Seniori predviedli skvelé
scénky, ktoré bavili vSetkych prijimatelov. Heligonkéari ndm zahrali a zaspievali do tanca.
Vsetci sa bavili, poniektori aj tancovali. Celkova nalada bola vynikajuca.

Vo februari sme prijimatelmi zorganizovali aj radu prijimatelov, na ktorej sme s nimi
prebrali vSetky dolezité informacie tykajliice sa zariadenia. Zucastnili sme sa aj preventivnej
prednasky, ktort realizovali Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky v ramci narodného
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projektu ,, ZlepSenie pristupu obeti trestnych ¢inov k sluzbam a vytvorenie kontaktnych
bodov pre obete*.

V mesiaci marec sme v nasom zariadeni uz tradi¢ne oslavovali Medzinarodny den
zien. Hovori sa, ze jeden kvet dokaze povedat’ viac ako 100 slov, mozno prave preto ako
darcek nevyjde z mody a poteSi kazdu zenu. Tak ako naSe klientky potesil krasnym
farebnym kvietkom primator mesta Krupina Ing. Radoslav Vazan. V podvecernych
hodinach sme sa =zuacastnili kultirneho programu organizovaného mestom Krupina
v kinosale. Tento bohaty program nam priniesol balzam na duSu v podobe srde¢ného
smiechu pri hovorenom slove a prijemnu nostalgiu pri speve.

Uz dlhé roky sa spédja mesiac marec s knihou. Preto v rdmci mesiaca knih realizujeme v
naSom zariadeni aktivity zamerané na cCitanie. Pri tejto prileZitosti nas navstivil historik
muzea Andreja Sladkovic¢a v Krupine PhDr. Miroslav Lukac. Porozpraval ndm zaujimavosti
nielen o Sladkovicovi a jeho milovanej Marine ale aj o Rudolfovi Geschwindovi a jeho
prenadhernych ruziach.

Koncom mesiaca nam prisli deti zo Specidlnej zakladnej Skoly precitat’ povesti a rozpravky.
V ramci zaujmovych aktivit sme sa pripravovali na prichod Velkej noci atiez sme si
zasadili aj rozne priesady, ktoré sme si nasledne v maji vysadili do zahradky.

V aprili sme oslavili sviatok Velkej noci a venujeme mu ddstojni pozornost’. Nasi
prijimatelia mali moznost' sledovat’ svdt¢ omsSe v televizii, prijali navstevy knazov a
venovali sa duchovnému prezivaniu tohto obdobia.

Nechybala ani néavsteva Ziakov zo Zakladnej Skoly Jozefa Cigera Hronského v Krupine,
ktori ndm prisli vystupit' s predstavenim krizovej cesty.
Pekné jarné pocasie sme vyuzivali na vychadzky do parku alebo zahrady nemocnice.

Druhd majova nedel’a, je nedelou ktord obzvlast’ patri vSetkym mamam. Mama si
zaslzi tictu a lasku pocas celého roka, ale v tento den sa im venuje pozornost’ o ¢osi viac. Je
to den ked’ im mozeme pod’akovat’ za vSetko a pripomentt’ im, Ze na nich nezabudame. Aj u
nas v zariadeni sme si pri tejto prileZitosti uctili a pod’akovali v§etkym mamam. Pripravili
sme im sladké pohostenie a krasne srdiecko. Pri tejto prileZitosti naSe zariadenie navstivili
seniori zo Bzovika a deti zo Skoly a $kdlky, ktoré nase prijimatel’ky obdarovali srdieckom
zZ papiera.

V altanku zariadenia sme si urobili majéles, ugrilovali sme si Spekacky, upiekli pagaciky
a koléace, ktoré sme vyjedali pri spievani a tancovani. Do tanca ndm hral harmonikar Peter
Sedmak.

Mesiac jun sme sa venovali viac reminiscenacnej terapii. Spominali sme na staré
Casy, kedy sa doma vyrabal kravsky syr, bazovy sirup a piekol sa domaci chlebik. My sme
teda nie len spominali, ale sme si takéto dobroty aj pripravili.
Pekné letné pocasie sme vyuzivali na vychadzky do zdhrady, kde sme sa starali o zahradku,
hrali sme spoloc¢enské hry a viedli rozhovory na rézne témy.

12



KRUPITA

VETL®

Krupina, n.o.

V jini sme si v altanku zorganizovali nas prvy seniorsky jarmok, kde sme prezentovali nase
vyrobky zo zdujmovej ¢innosti. Jarmok mal velky ispech a verime, Ze sa ndm v tejto novej
tradicii podari pokracovat’ aj v d’alsich rokoch.

V mesiaci jul sme sa aktivne venovali prechadzkam do zéhrady zariadenia, kde sme
travili kazdy pekny a slne¢ny den.
V tomto mesiaci sme mali aj zaujimavu besedu so scenaristom Petrom Balkom o jeho knihe
,Vtedy v LoSonci, ale aj o filme ,,Ciara“ ku ktorému napisal scenar, tiez néas navstivila aj
autorka knihy Carpona v plametioch pani Blanka Gondova a porozpravala nasim
prijimatel'om ako tato kniha vznikala.

Mesiac august je pre naSich prijimatelov vel'mi vynimocny, nakolko v fiom
pravidelne uz par rokov varime gula$ v altanku zariadenia. Prijimatelia sa na gul'a§ vzdy
vel'mi teSia, den dopredu pripravia samé dobroty v podani kolaCov a pagacov. Do varenia
gulaSu sa prijimatelia pustili s velkou chutou a radostou. Atmosféra bola plna radosti
a pohody, prijimatelia ale aj zamestnanci spievali, hodovali a vytvorili si prijemné
a spokojné chvile.

V mesiaci september sme sa pripravovali na volby do Nérodnej rady SR. Nasi
seniori boli dostatocne informovani o bliZiacich sa vol'bach nielen od svojich pribuznych,
ale aj prostrednictvom krupinskej kéablovej televizie. Na zdklade ich podnetov sme
usporiadali spolo¢né stretnutia a individualne rozhovory, kde sme odpovedali na vSetky ich
otazky. Tymto sposobom mali nasi prijimatelia mozZnost’ rozhodntt’ sa dopredu, komu chct
svoj hlas vo volI'bach dat’.

V tomto mesiaci sme prijimatel'om zariadenia rozdali dotazniky spokojnosti, v ktorych sa
oni a ich rodinni prislusnici mohli vyjadrit’ k poskytovanej socidlnej sluzbe a jej kvalite.

Pan primator mesta Krupina, Ing. Radoslav Vazan, sa rozhodol pri prilezitosti

mesiac oktéber — mesiac ucty k starSim poteSit’ naSich prijimatelov peknym slovom a
darcekom.
Pri tejto prilezitosti nas potesili slovom aj spevom ¢lenovia Jednoty dochodcov Vartovka
a seniori zo Bzovika a naSe Sikovné klientky im upiekli chutny jablkovy kolacik. V tomto
mesiaci sme sa venovali aj ruénym pracam, Sili sme vankuSiky, vyrabali sme rdzne
dekorécie na skraslenie zariadenia.

Predviano¢né a vianofné obdobie prijimatelia stravili vyzdobou zariadenia,

pecenim oblatok a trubiciek, pe€enim medovnickov a inych chutnych koladcov. Vyrabali sme
ozdoby a pripravovali sme si zariadenie na najkrajSie sviatky v roku.
Nechybala ani navsteva sv. Mikulasa, ktory k ndm zavital netradi¢ne s harmonikou.
Pochutnali sme sa aj na kapustnici, ktora pripravovali nasi prijimatelia. Varili sme si pun¢
a spominali aké Vianoce byvali kedysi. Toto obdobie ndm sprijemnili svojim vystapenim
seniori zo Bzovika a z Krupiny, deti z materskej Skoly a deti zo zakladnej skoly E.M.
Soltésovej. Projekt "Vianoéna posta" priniesol vianoéné pozdravy klientom z réznych &asti
Slovenska.
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Prijimatelia socidlnej sluzby boli obdarovani vianocnymi daréekmi prostrednictvom
projektu "Vianoény zazrak", kde ich velkoryso obdarovali l'udia z celého Slovenska. Dalsim
projektom, ktory mal za ciel’ obdarovat’ nasich klientov, bol projekt s ndzvom "Kol'ko lasky
sa zmesti do krabice od topanok". Stedra vedera bola krasnou chvilou pre celé zariadenie a
vsetkych klientov, ktori spolocne za Stedrym stolom oslavili narodenie Jezisa Krista.
Niektori z prijimatelov vyuzili moznost prezit viano¢né sviatky s rodinou v domédcom
prostredi. Silvester sme oslavovali s radost'ou, dobrou stravou a veselou naladou. Klienti
spolu s personalom pripravili prijemné jedlo, ktoré¢ prispelo k veselej atmosfére poslednych
okamihov roka.

Zariadenie v priebehu celého roka spolupracovalo v ramci r6znych aktivit najmé so
Specialnou a zdkladnymi Skolami v meste Krupina, s Klubom dochodcov mesta Krupina, so
seniormi zo Bzovika, so zariadenim vol'ného ¢asu mesta Krupina- Domcek, s katolickymi a
evanjelickym panom fararom, ako aj so spotrebnym druzstvom COOP Jednota, so
spolo¢nostou Lind Mobler Slovakia s.r.o, pobocka Krupina a aktivnou ¢innostou aj so
samotnym Mestom Krupina, ktoré je zriadovatel'om ZpS.

V priebehu roka 2023 bolo hlavnym cielom poskytovania socialnej sluzby v oblasti
zaujmovej Cinnosti, podporit samostatnost’ a aktivizdciu prijimatelov a pomoct
prijimatelom obnovit, osvojit ¢i udrzat si rdozne pracovné navyky a zrucnosti pri
vykonavané roznych aktivit.

Prijimatelia sa podielali na kreativnych stretnutiach s asistentmi socidlnej prace a
inStruktorkou socialnej rehabilitacie, kde vytvarali dekorativne predmety. Spolocne sa
venovali réznym aktivitdm, ako je hackovanie, Strikovanie, vystrihovanie, pecenie, varenie,
vyroba predmetov z papiera, viny, prirodnych materialov a mnoho iné¢ho.
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EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2023

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2023

N4azov organizacie SVETLO Krupina, n.o.
Druh poskytovanej sluzby (DSS,ZPS,RS,ZPB) ZPS
Forma poskytovanej socialnej sluzby
(ambulantna, tyzdenna ,celoro¢nd) celorocna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej
sluzby v roku 12
Kapacita podl'a registra 32
Skuto¢na obsadenost- priemerny pocet klientov
(prepocet na 2 desatinné miesta) 31,41

. Celkové EON EON

Polozky uvedenej EON na na mesiac na
socialnej mesiac klienta podla
sluzby na klienta skutocnej
za rok podla kapacity obsadenosti

a) mzdy, platy a osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych vyrovnani 242558,34 631,66 643,53
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné
na socialne poistenie a povinné prispevky na
starobné dochodkové sporenie platené
zamestnavatel'om 82374,75 214,52 218,55
¢) tuzemské cestovné nahrady 0 0 0
d) vydavky na energie, vodu, teplo 21790,55 56,75 57,81
e) vydavky na material, okrem reprezentatného 10245,84 26,67 27,18
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinna udrzbu, okrem jednorazove;j
udrzby objektov alebo ich Casti a havarijnych
stavov 2240,60 5,84 5,95
h) najomné za prenajom nehnutel'nosti alebo inej
veci 1250,00 3,26 3,32
1) vydavky na sluzby 122 798,01 319,79 325,79
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu
vreckového, odstupného, odchodného, nahradu
prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca 3084,35 8,03 8,18
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného
majetku podl'a uctovnych odpisov 0,00 0,00 0,00
EON niklady spolu 486342,44 1266,52 1290,31

Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : pocet mesiacov poskytnutia socialnej
sluzby : kapacita podla registra / resp. skuto¢na obsadenost’

Vypracoval: Lesana Duricové, 0915 824 375
Verifikoval: Mgr. Maria Jadud’ova, riaditel’ka n.o.

15




VETL®

Krupina, n.o.

KRUPITA

6. PREHCAD NAKLADOV A VYNOSOV V ROKU 2023

A VYHDUAD 2024
. ROK ROK ROK ROK ROK ROK
NAKLADY 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Spotreba materialu 18861 € | 12964 € 9605€ | 11720€ | 11984€ | 10314 €
Spotreba energie 16391€ | 13533€ | 20115€ | 19166€ | 17019€ | 21791¢€
Opravy a udrZiavanie 91 € 0€ 0€ 997 € 48 € 2240 €
Cestovné 254 € 733 € 499 € 201 € 124 € 0€
Niklady na 1€ 130 € 13€ 0€ 0€ 0€
reprezentaciu
Ostatné sluzby 77777€ | 84465€ | 84793€ | 78151€ | 107680€ | 124 048 €
Mzdové naklady 152740 € | 174440 € | 202496 € | 213 945€ | 226 519 € | 242 558 €
Zakonné socialne
poistenie a zdravotné 52502€ | 59574€ | 69883€ | 74457€ | 77904€ | 82375¢€
poistenie
Zikonné socidlne 8375€ | 9637€ | 12581€ | 12942€ | 14937€ | 41801¢€
naklady
Ostatné dane a poplatky 477 € 492 € 718 € 744 € 776 € 906 €
Iné ostatné naklady 967 € 994 € 1077 € 1089 € 1125€ 1172 €
Naklady spolu 328 446 € | 356962 € | 401 780 € | 413412 € | 458 116 € | 527 205 €
*sumy su zaokrihlené na celé ¢isla
, ROK ROK ROK ROK ROK ROK
VAT 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Trzby z predaja
.. 176343 € | 174242 € | 168996 € | 162 239€ | 186256 € | 207 551 €
sluzieb
Prijaté dary 251 € 166 € 1109 € 233 € 536 € 817 €
Iné ostatné vynosy 1235€ 0€ 0€ 0€ 0€ 2€
Prijaté prispevky od
L, . 0€ 2125¢€ 850 € 1550 € 5000 € 500 €
fyzickych osob
Prijaté prispevky od
.- L 0€ 150 € 0€ 1983 € 1300 € 965 €
inych organizacii
Dotacie 150597 € | 179455€ | 228 536 € | 244 638 € | 262 616 € | 309 027 €
Prispevky z podielu
. 0€ 0€ 333 € 2583 € 1221¢€ 1949 €
zaplatenej dane
Vynosy spolu 328 426 € | 356 138€ | 399 824 € | 413226 € | 456929 € | 520 811 €
Dan z prijmov 0€ 0€ 0€
Vysledok 20 € -824€| -1956¢€ -184 € -1187€ | -6394 €
*sumy su zaokruhlené na celé Cisla
ROK
VYHEADY 2024
Mesto Krupina — FP z rozpoctu MPSVaR SR 277 620,00 €
Mesto Krupina — FP z rozpoctu Mesta Krupina 27 600,00 €
Prijmy z poskytovania socidlnych sluzieb 246 219,00 €
VyhPad spolu 551 439,00 €

*sumy su zaokruhlené na celé Cisla
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7. NAVRH NA VYSPORIADANIE ZISKU Z HOSPODARENIA
ZA ROK 2023

Strata z hospodarenia neziskovej organizacie SVETLO Krupina, n.o. za rok 2023 je vo
vyske — 6 394,13 €.

Statutarny organ neziskovej organizacie SVETLO Krupina, n.o. navrhuje spravnej rade, aby
vysledok hospodarenia za rok 2023 vo vyske — 6 394,13 € bol zatétovany v Gétovnictve
neziskovej organizicie na ucet nevysporiadanych vysledkov hospodarenia minulych rokov.

V Krupine, dia

(”
‘.?/_i{w..

Mgr. Maria JADUDOV A
riaditel’ka n.o.
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8. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE
KU DNU 31.12.2023

Majetok tvoriaci predmet vypozi€ky, novozakipeny a nadobudnuty majetok neziskovou
organizaciou sa kazdoroc¢ne inventarizuje k 31.12., aby sa preveril jeho skutocny stav,
funk¢énost’ a opotrebovatelnost’.

V roku 2023 zariadenie SVETLO Krupina, n.o. zakipilo a nadobudlo nasledovné
materialne vybavenie (drobny dlhodoby majetok do 1700€) :

Nakupilo: Nadobudlo:
e Elektricky zdvihak e Sedacka model COSY
e Prenosny prijima¢ TREX
e Skrina s regallom MAURUS

e Policova skrifia s regalom
MARECLO MAS50

e Stvordverova skriia TAVIR
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STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE:

Tabulka pohybov majetku a zavizkov za roky 2018-2023

KRUPIHA

ROK ROK ROK ROK ROK ROK

2018 2019 2020 2021 2022 2023
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodoby finanény majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OBEZNY MAJETOK SPOLU 39 573,78 | 40 134,22 | 43 363,96 | 49 563,20 | 60 194,56 |48 931,55
Zasoby 997,76 260,90 1 575,10 | 1507,03 172529 | 1284,97
Dlhodobé pohladavky 0,00 0,30 0,00 0,00 0,00 0
Kratkodobé pohladavky 2135,10 | 217227 | 261145 | 225940 | 2646,07 | 249897
Finanéné udty 36 440,92 | 37 700,75 | 39 177,41 | 45 796,77 | 55 823,20 |45 147,61
CASOVE ROZLISENIE SPOLU | 446,72 450,48 507,13 482,62 503,41 | 504,28
MAJETOK SPOLU 40 020,50 | 40 584,48 | 43 871,09 | 50 045,82 | 60 697,97 |49 435,83
VLASTNE ZDROJE KRYTIA
MAJETKU SPOLU 947,64 123,70 -1832,58 | -2 016,31 | -3 203,37 |-9 597,50
Imanie a penazné fondy 1 000,00 | 1000.00 | 1000,00 [ 1000,00 | 1000,00 |1 000,00
Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov -32,42 -52,36 -876,30 | -2 832,58 | -3016,31 |-4203,37
Vysledok hospodarenia za ti¢tovné
obdobie -19,94 -823,94 | -1956,28 | -183,73 | -1187,06 |-6394,13
CUDZIE ZDROJE SPOLU 31 706,40 | 32 986,63 | 38 272,08 | 46 254,99 | 57 851,04 |54 552,73
Rezervy 6,569,58 | 5514,17 | 6902,07 | 6387,99 | 16 968,54 |15 989,71
Dlhodobé zavizky 382,17 776,85 960,80 901,60 1184,57 | 1028,82
Kratkodobé zavizky 24 754,68 | 26 695,61 | 30 408,21 | 38 965,40 | 39 697,93 |37 534,20
Bankové vypomoci a pozi¢ky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
CASOVE ROZLISENIE SPOLU | 7366,43 | 7474,15 | 7431,59 | 5807,14 | 6 050,30 | 4 480,60
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE 40 020,50 | 40 584,48 | 43 871,09 | 50 045,82 | 60 697,97 |49 435,83

ZDROJE SPOLU

Vypracoval: Lesanka Duricova

Schvalil: Mgr. Méaria JADUDOVA, riaditel’ka n.o.

19




VETL®

Krupina, n.o.

KRUPITA

9. PREDPOKLADANY VYVOJ ORGANIZACIE

V ROKU 2024

V nasledujucom roku predpokladame:

Tak ako sa predpokladalo rok 2023 nam priniesol nepriazniva situdciu stivisiacu
s vysokou mierou inflacie ale 1 nad ramec predpokladu s ktory nebol zapracovany
v rozpocte. Boli to najmid pocCas roka rastlice ceny za energie aj sluzby, do
nakladov zariadenia sa premietli aj nerozpoctované vydavky na odstupné,
vydavky spojené s praceneschopnostami zamestnancov, nedokéazali sme
zabezpecit’ vyCerpanie celého naroku zamestnancov, ¢o malo vplyv na povinnost’
vytvorit rezervu na dovolenky, Co sa premietlo do zdporného vysledku
hospodarenia roku 2023.

Od 1.1.2024 sa preradovali zamestnankyne na pracovnej pozicii opatrovatel’ka
v stlade so Zakonnikom prace do II. stupna narocnosti, co sa premietlo do
navysSenia ich minimalneho mzdového naroku na mesacni odmenu. Dodévatelia
prac a sluzieb od 1.1.2024 avizovali navysSenie cien zohl'adiiujuc mieru inflécie,
¢o sa prenesie do zvySenych nédkladov zariadenia, preto bolo nevyhnutné od
01.01.2024 pristapit’ k zvySeniu cennika uhrad za poskytované socidlne sluzby.
Schvaleny rozpocet pre ZpS narok 2024 vsak neratal so zvySenou sadzbou
poistného do zdravotnej poistovne za zamestnavatela, ktora bola schvalena
zaverom roka ato novelou zakona ¢ 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni
a o zmene a doplneni zdkona 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov 2024, ako aj z d’al§im navySovanim cien sluzieb o viac ako
len inflaciu, preto je tu namieste predpoklad moZného zvySenia zadlZenosti
neziskovej organizdcie, zdovodu neustdle stipajucich ndkladov  so
zabezpeCovanim a poskytovanim socialnej sluzby.

Navrh na rieSenie: naSou snahou bude mierne zvySovanie vydavkov vykryvat
v ramci presunov medzi ndkladovymi uctami schvaleného rozpoctu r. 2024 a
nad’alej prezentovat' zariadenie a vyhladdvat" finanénii pomoc od darcov.
Sledovat’ vyzvy projektov a uchadzat’ sa o doplnenie chybajucich zamestnancov
zuchadzaCov o zamestnanie, ktorym budid mzdy spolufinancované v
ramci projektov. Pokial’ toto rieSenie nebude postacovat, prip. budi v roku
pribudat’ d’alSie nepredpokladané vydavky poziadame o dofinancovanie
zriadovatel'a Mesto Krupina a poslednym z rieSeni je navySenie cien za sluzby.
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V nasledujiucom roku planujeme :

e planujeme nadalej pokracovat s oslovovanim firiem zregionu Krupina ako aj
Siroku verejnost’ pre seniorov a zamestnancov nasho zariadenia, za ucelom
poskytnutia daru prip. sponzorského prispevku

¢ neustdle budovat’ ako aj nad’alej udrziavat’ dobré vzt'ahy s pravidelnymi darcami
a sponzormi nasho zariadenia

e v zavislosti na financnej situdcii zariadenia nadalej pokracovat v budovani
a zvel'ad’'ovani priestorov zariadenia

e nadalej rozvijat’ spolupracu sregiondlnymi klubmi seniorov aso Skolskymi
zariadeniami za t¢elom vyplnenia vol'ného ¢asu kultirnym programom.

e plinujeme sledovat vyzvy projektov zdielne MPSVaR SR - realizované
prostrednictvom USVaR a uchadzat’ sa o ich vyuzitie v zariadeni napr. zamerané
na vyuzitie aktivacie zamestnancov — pracou v naSom zariadeni

e planujeme obnovit' spolupracu s ostatnymi zariadeniami socidlnych sluzieb na
uzemi mesta Krupina, ktoré posobia na prijimatel'ov obohacujico

e podporovat zapojenie I'udi do dobrovol'nickych aktivit a vytvarat podmienky na
zapojenie dobrovol'nikov do aktivit ur€enych pre seniorov, podporovat’ zapojenie
mladych l'udi do poskytovania sluzieb seniorom v ramci dobrovolnickej prace a
upeviiovat’ tym medzigeneracné vizby

e prostrednictvom webovej stranky a facebooku prezentovat nasSe zariadenie,
informovat’ potencialnych klientov a ich rodinnych prislusnikov o poskytovanych
sluzbach

e prostrednictvom webovej stranky informovat’ o moznosti darovat’ podiel zo
zaplatenej dane za predchadzajtce kalendarne obdobie naSmu zariadeniu
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10.0STATNE DOLEZITE INFORMACIE

10.1 PRIJATE DOTACIE A ICH VYUZITIE

Poskytovatel’ dotacie Vyska dotacie
Dotécia -Mesto Krupina/ zmluva z MPSVaR 248 886,54 €
Dotacie - Mesto Krupina/z rozpoctu mesta 26 355,00 €
Dotacia — Mesto Krupina stabilizacny pr./ Stat. rozpocet 26 900,00 €
Dotacia — Mesto Krupina infekény pr./Stat. rozpocet 6 885,00 €
SPOLU 309 026,54 €

Prijatim dotéacie sa zariadenie SVETLO Krupina, n.o. ako poskytovatel' socialnej
sluzby zaviazalo pouzit’ dotdciu od poskytovatela na ucel, na ktory bola poskytnuta.
Ak by poskytnuté dotdcie neboli pouzité na presne stanoveny ucel v sulade
so zmluvou o poskytnuti dotacie, musi byt vratena (alebo jej Cast’) poskytovatel'ovi
dotacie. Poskytnuté dotacie boli v plnej vyske pouzité na ucel na ktory boli urcené.
Nevycerpana dotacia za 1.8tvrtrok/2023 v sume 289,81€ bola v zmysle zmluvy
zaslana prostrednictvom Mesta Krupina poskytovatelovi finanéného prispevku
MPSVaR SR.

10.2 PRIJATE DARY A ICH POUZITIE

Druh daru Hodnota daru
Sedacka COSY 816,76 €
Finan¢ny dar od fyzickych osob 500,00 €
Finan¢ny dar od pravnickych os6b 965,00 €
SPOLU 2 281,76 €

Dary st prijat¢é na zéklade darovacej zmluvy, podla platnych ustanoveni
Obcianskeho zdkonnika. Darovacou zmluvou darca prenechdva obdarovanému
majetkovy ¢i financny prospech a obdarovany tento dar prijima. Finanéné dary boli
v plnej vyske pouzité na ucely uvedené v zmluve: na nakup pracovnej pomocky pre
opatrovatel'sky persondl — — elektricky zdvihdk ana a zveladenie priestorov
zariadenia.

10.3 PRIJATE PODIELY ZAPLATENEJ DANE A ICH POUZITIE

Ukel pouzitia podielu zaplatenej dane Pouzita suma 2023
Prostriedky prijaté v beznom roku 2022 1 949,08
SPOLU 1 949,08
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Zariadenie SVETLO Krupina, n.o v roku 2023 mohlo prijimat’ podiely zaplatenej
dane za rok 2023 a prijaté prostriedky boli pouzité na spolufinancovanie socidlnej
sluzby a na nakup materialu za Gcelom oprav priestorov zariadenia.

10.4 UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO SKONCENiI UCTOVNEHO
OBDOBIA

Neziskova organizdcia SVETLO Krupina, n.o. nezaznamenala ziadne udalosti
osobitného vyznamu po skonceni ti¢tovného obdobia.

10.5 VYZNAMNE RIZIKA A NEISTOTY, KTORYM JE UCTOVNA JEDNOTKA
VYSTAVENA

Po sktsenostiach z minulého roku a z predpokladu NBS, ktorej odhad je, ze inflacia
bude pokracovat’ aj v roku 2024, nie vSak uz v dvojcifernom cisle, d’alej zmenou
odvodového zatazenia zamestnavatela, ¢i vzhl'adom na aktudlnu nepriazniva
situdciu, ktord moze nastat’ pri vyuctovani energii hlavne za teplo, sme zvazili
dostupné¢ a momentalne vedomé potencidlne dopady na aktivity naSej neziskovej
organizacie a dospeli sme k zdveru, ze vSetky mozu mat’ negativny vplyv na nasu
¢innost’. Aj napriek uvedenym rizikam a neistotdm, ktoré mozu nastat’ pocas roka
2024, vedenie uctovnej jednotky nepredpokladd vyznamné ohrozenie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v blizkej buducnosti (t.j. pocas nasledujucich
12 mesiacov od datumu zostavenia uctovnej zavierky.)
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11. PRILOHY

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA PRE SPRAVNU RADU SVETLO
KRUPINA, n.o.

UCTOVNA ZAVIERKA ZOSTAVENA K 31.12.2023

SUVAHA K 31.12.2023

POZMAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE 2023
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Ing. Milota Antalova

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Z AUDITU UCTOVNEJ ZAVIERKY K 31. DECEMBRU 2023
A
SPRAVA K DALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INYCH PRAVNYCH PREDPISOV

pre neziskovu organizdciu

SVETLO Krupina, n.o.

so sidlom: 29. augusta 630/25, 963 01 Krupina

OBSAH

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRILOHY: UCTOVNA ZAVIERKA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE ZOSTAVENA K 31.12.2023 V CLENENI:
- SUVAHA K 31. DECEMBRU 2023
. VYKAZ ZISKOV A STRAT ZA ROK KONCIACI SA 31. DECEMBROM 2023
. POZNAMKY UCTOVNEJ ZAVIERKY K 31. DECEMBRU 2023
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Ing. Milota Antalova

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre zakladatéla a organy neziskovej organizacie
SVETLO Krupina, n.o.

I, Sprava z auditu G&tovnej zavierky

Nazor

Uskutodnila som audit Gétovnej zavierky neziskovej organizacie SVETLO Krupina, n.o. (dalej ,Neziskova organizacia”),
ktora obsahuje stvahu k31. decembru 2023, vykaz ziskov astrat za rok kontiaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuju sdhrn vyznamnych Gétovnych zésad a Gctovnych metod.

Podfa méjho nazoru, prilozend Uétovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie Neziskovej
organizacie k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospoddrenia za rok kontiaci sa kuvedenému datumu podfa
zakona €& 431/2002 Z. z. o iétovnictve v zneni neskoréich predpisov (dalej len ,zdkon o Gctovnictve”).

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podfa medzinarodnych auditorskych tandardov (International Standards on Auditing, ISA). Moja
zodpovednost podfa tychto tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zdvierky.
0d Neziskovej organizacie som nezavisla podra ustanoveni zékona &. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite aozmene
a doplneni zakona €& 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskoréich predpisov (dalej len ,zékon o Statutarnom
audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre méj audit tictovnej zavierky a splnila
som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presvedcend, ze auditorské dékazy, ktoré som
ziskala, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre moj nadzor.

Ind skutoénost
K uétovnej zavierke Neziskovej organizacie za predchadzajtici rok vydal spravu nezévislého auditora iny auditor, ktory

Vo svoje]j sprave zo diia 28. februéra 2023 vyjadril nepodmieneny nazor.

Zodpovednost Statutdrneho organu a o0séb poverenych spravovanim za d¢tovnu zavierku.

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (¢tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zdkona o Uttovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky,
ktora neobsahuje wyznamné nespravnosti, € uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Neziskove] organizacie
nepretriite pokrafovat vo svojej cinnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa nepretriitého pokracovania v innosti,
ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokraéovania v Cinnosti v uétovnictve, ibaze by mal
v imysle Neziskov organizaciu zlikvidovat alebo ukonéif jej éinnost, alebo by nemal ind realistickd moznost nez tak
urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva Neziskovej
organizacie.

Zodpovednost auditora za audit G¢tovne] zdvierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Uctovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat sprévu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je
uistenie vysokého stupia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov
vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existujd. Nespravnosti mdzu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby
a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sadalo odévodnene otakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramdi auditu uskutoéneného podfa medzinarodnych auditorskych 3tandardov, pocas celého auditu uplatiiujem
odborny usudok a zachovdvam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, Ci uz v dosledku podvodu
alebo chyby, navrhujem a uskuto&fujem auditorské postupy reagujlce na tieto rizikd a ziskavam auditorské
dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre méj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v dosledku podvodu je vy3sie ako toto riziko v désledku chyby, pretoie podvod méze zahriiat
tajnti dohodu, fal3ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.
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Ing. Milota Antalova

® Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhndt auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za (éelom vyjadrenia ndzoru na efektivnost internych kontrol
Neziskovej organizacie.

* Hodnotim vhodnost poutitych Uétovnych zdsad a Gétovnych metéd a primeranost tcétovnych odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informécii, uskutoénené Statutdrnym organom.

* Robim zéver otom, & S3tatutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, & existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Neziskovej organizécie nepretriite pokratovat v ¢innosti, Ak dospejem k zdveru, Ze vyznamnd neistota
existuje, som povinnd upozornit v mojej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v uctovnej
zdvierke alebo, ak sd tieto informdcie nedostatoéné, modifikovat moj ndzor. Moje zdvery vychadzaju
z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti viak mdiu spésobit, Ze Neziskova organizacia prestane pokracovat v nepretriitej ¢innosti.

* Hodnotim celkovti prezentdciu, $truktiru a obsah Uctovnej zdvierky vratane informacii v nej uvedenych, ako
aj to, Ci U¢tovnd zavierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujem okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po&as mdjho
auditu zistim.

Il. Sprava k dal$im poZiadavkém zékonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informédcidm, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutdrny orgén je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyroénej spréve, zostavenej podla pozZiadaviek zdkona
o Uctovnictve, zdkona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 zb.
o Zivnostenskom podnikanf (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej ,zakon o socidlnych sluzbach)
a zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizéciach poskytujucich vieobecne prospesné slutby (dalej ,zakon
0 neziskovych organizacidch). M&j vyssie uvedeny ndzor na Gétovnl zavierku sa nevztahuje na iné informéacie vo
vyrotnej sprave.

V sivislosti s auditom Gétovnej zévierky je mojou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrocnej sprave a postidenie, & tieto informacie nie su vo vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou zavierkou
alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala poéas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vznamne
nespravne.

Vyro€nd spravu som ku dfiu vydania spravy auditora z auditu uctovnej zavierky mala k dispozicii.

Posudila som, &i vyroéna sprava Neziskovej organizécie obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyiaduje zékon
o Uctovnictve, zakon o socialnych sluzbach a zdkon o neziskovych organizaciich.

Na zdklade prac vykonanych potas auditu Gétovnej zdvierky, podla méjho nazoru:
- informécie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2023 si v siilade s Gétovnou zavierkou za dany rok,

- vyrotna sprava obsahuje informacie podla zakona o Uctovnictve, zdkona o socidlnych slutbdch a zakona
o neziskovych organizéciach.

Okrem toho, na zdklade mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala potas auditu
u¢tovnej zvierky, som povinna uviest, & som zistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V tejto stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mala uviest.

28. februdra 2024

Ing. Milota Antalova
Statutarny auditor
Licencia SKAU €. 919
Pri Kapinke 366/4
966 11 Trnava Hora
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Ue NUJ neziskovej U&tovnej jednotky G&tujlicej
v sUstave podvojného Uctovnictva

zostavenak 3 1.12.2023

Dariové identifikaéné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2120469978 . o 01 2023
co X riadna Za obdobie

' b do 12 2023
5 0 7 7 2 1 5 5 | mimoriadna
SK NACE SR Eézdr;rﬁ:gzeggze od 01 2022
837.30.0 (vyznadi sa x) obdobie do 12 2022

Prilozené sucasti Uctovnej zavierky
X Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentach)

Nazov Uctovnej jednotky

SVETLO Krupina n.o

Z
Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo
29 . AUGUSTA 25
PsC Obec

96301 KRUPINA

Telefonne cislo

E-mailova adresa

riaditel@svetlokrupina. sk

Zostavena dia: ‘ Schvélena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
0 7 . 0 2 . 2 0 2 4 = s 20 clena Statutarneho organu

uctovnej jednotky:

I— MF SR 2021 Strana 1 _I
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Savaha (Ug NUJ 1-01)

IC0|50772155

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv C.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001
A.l. [Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr.008 (002
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej €innosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) |005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095A0)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009
A.ll.1. |Pozemky (031) |010
2. |Umeleckeé diela a zbierky (032) 011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) [012
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
* [022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 1095AU)
AL.lll. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" "|spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P&zicky podnikom v skupine a ostatné p6zicky (066 + 067) - 025
" [096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* [096 AU)
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Stvaha (Ug NUJ 1-01) o5 0772155
Bezprostredne
. ! Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 48931,55 48931,55 60194,56
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 1284,97 1284,97 1725,29
B.l.1. [Material (112 +119) - 191 031 1284,97 1284,97 1725,29
2 Nedokonc&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. [|Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohladavky voci u¢astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 2498,97 2498,97 2646,07
B.IIL.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315AU - 391 AU) |044 2498,97 2498,97 2646,07
Zuctovanie so Socidlnou poistoviou a zdravotnymi
3. N 045 X
poistoviiami (336)
4. |Darnové pohladavky (341 az 345) | 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu
5. N . . ; 047 X
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci Gcet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU |050
B.IV. |[Finan¢éné ucty r.052 az r. 056 051| 45147,61 4514761 55823,20
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 2421,30 X 2421,30 784,20
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053] 42726,31 X 42726,31 55039,00
Bankové ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 504,28 504,28 503,41
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 504,28 504,28 503,41
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060 49435,83 49435,83 600697,97
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Stvaha (Ug NUJ 1-01) ICO |50772155
Strana pasiv c.r Bezné l]ét.o vné :-:Zi:::;:?ali
obdobie = ) )
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 -9597,50 —-3203,37
A.l. [Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062 1000,00 1000,00
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 1000,00 1000,00
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uc€astin (415) 066
A.ll. |[Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALllL :f\iy:zpat;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 420337 ~3016,31
A.lIV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):)67 +r1.071 +r. 073 +r. 100) ( 072 639413 ~1187,06
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 54552,73 57851,04
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 15989,71 16968,54
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 15989,71 16968,54
B.ll. |Dlhodobé zavizky r. 079 azr. 085 078 1028,82 1184,57
B.Il.1. |Zavazky zo sociadlneho fondu (472) 079 1028,82 1184,57
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |DIhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 37534,20 39697,93
B.11l.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 9461,41 8536,56
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 16467,22 17409,50
3 (Z?’uséég)vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 9405.39 10329,53
4. |Darové zavazky (341 az 345) 090 2049,96 2343,91
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Stathemu rozpoctu a
5. M . . . 091 768,83
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zavazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 150,22 309,60
B.IV. |Bankové Uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 az r. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |BeZné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 4480,60 6050,30
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 4480,60 6050,30
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 4943583 6069797
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO|50772155

Eiso , Eislo Cinnost Bazprastredne
Gétu Naklady riadku Hlavna Zdafiovan Spolu predchéadzajuce
nezdariovana uc¢tovneé obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 10313,55 10313,55 11983,65
502 |Spotreba energie 02 21790,55 21790,55 17018,92
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 2240,60 2240,60 48,00
512 [Cestovné 05 124,09
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 124048,01 124048,01 107679,61
521 |Mzdové naklady 08 242558,34 242558,34 226518,87
524 i;‘;‘t’;‘:z socialne poistenie a zdravotné 09 82374,75 82374,75 7790466
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 1" 41801,32 41801,32 14936,88
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dar z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 905,60 905,60 776,20
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |[Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 1171,90 1171,90 1125,10
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dihodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloziek 32
561 ;z;i);t:qute prispevky organizacnym 33
562 iF;?;I;);tkr;ur:‘e prispevky inym uctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 :;):Igytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 527204,62 527204,62 458115,98
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO|50772155

Cinnost’

e

uctu ynosy riadku nezl;llaarv:/::ané Zdanovana Spolu t!:étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40 207550,73 207550,73 186256,05

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonc&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 816,76 816,76 535,90

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 2,38 2,38 0,12

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'giti)éllsvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 965,00 965,00 1300,00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 500,00 500,00 5000,00

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1949,08 1949,08 1220,61

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 309026,54 309026,54 262616,24
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 520810,49 520810,49 456928,92
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 ~6394,13 -6394,13 -1187,06

r.74-r. 38

591 [Dani z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia i

y P (r.p;szfl(ngl+ ey | 78 -6394,13 -6394,13 -1187,06
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Poznamky (Ug NUJ 3 — 01) ICo/5/0|7|7|2 |1|5/5/SID

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE 2023
zostavené podla Opatrenia ¢. MF/17616/2013-74 (FS €.11/2013), ktorym sa ustanovuju podrobnosti
0 usporiadani, oznaCovani a obsahovom vymedzeni poloZiek individualnej Uc¢tovnej zavierky, terminy
a miesto ukladania individualnej Uc¢tovnej zavierky a vyroCnej spravy pre Uctovné jednotky Uctujlice
v sUstave podvojného Uctovnictva,
ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ticely podnikania

Clanok | VSEOBECNE INFORMACIE

Zakladné informécie o uétovnej jednotke:

Nazov Ggtovnej jednotky: SVETLO Krupina n.o.

Sidlo: 963 01 Krupina, ul.29 augusta 630/25

Pravna forma: Neziskova organizacia

Datum registracie: Reg. Cislo OU-BB OVVS/NO-5-2017/011845-002 zo dria 01.03.2017
ICO: DIC: 50772155 2120469978

Ugtovné obdobie: Kalendarny rok 2023

(Udaje podra &lanku 1/4, &lanku Il a &lanku IV - sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe).
1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom
Uctovnej jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia Uétovnej jednotky:

Mesto Krupina, Svétotrojiéné nam. 4/4, 963 01 Krupina, ICO: 00320056

2) Informacie o lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G¢tovnej jednotky; uvadzaji
sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gctovnej jednotky:

Clenovia spravnej rady od 16.12.2022 sii:
Ing. Radoslav Vazan, Mgr. Anna Borbuliakova, Mgr. Olga Biryova, Mgr. Marian Hecl, Ing. Peter Filus,
Prof. Ing. Jozef Krilek PhD. Mgr. Marian Selecky. Schvalené Uznesenim ¢. 58/2022-MsZ -IX. VO, zo dra

15.12.2022.

Uznesenim ¢. 2/2023 z 11.01.2023 Spravna rada Svetlo Krupina, n.o. zvolila za predsedu Spravnej rady -

Ing. Radoslava Vazana.

Clenovia dozornej rady od 16.12.2022 su:

Ing. Adrian Macko, Ing. Jaroslav Bellak, Mgr. Michal Strelec. Schvalené Uznesenim ¢é. 59/2022-MsZ -IX.
VO, zo dria 15.12.2022.

Za predsedu Dozornej rady Sveta Krupina n.o. bol zvoleny Mgr.Michal Strelec.
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3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola Uétovna jednotka zriadena (zriadovacia listina) a opis druhu podnikatel'skej
¢innosti, ak ju Uc¢tovna jednotka vykonava (Zivnostenské opravnenie):

Poskytovanie socialnej pomoci formou poskytovania socialnych sluZieb v zmysle zakona 448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov a to:

- poskytovanie socialnych sluZieb na rieSenie nepriaznivej socidlnej sluzby v zariadeni pre FO, ktoré
st odkazané na pomoc inej FO a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili déchodkovy vek — §35 zariadenie
pre seniorov;

- odlahéovacia sluzba

4) Priemerny prepoditany poCet zamestnancov, a z toho podet vedicich zamestnancov Uctovnej jednotky za
Uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (dalej len ,bezné Gctovné obdobie®) a za bezprostredne
predchadzajice Uétovné obdobie. Podet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov,
ktori vykonavali dobrovolnicku éinnost pre uctovnu jednotku poc¢as bezného uétovného obdobia a bezprostredne
predchadzajuceho Uc¢tovného obdobia:

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Bezné ucétovné obdobie Bezprostredne
predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 20 20
Z toho: pocet vedtcich zamestnancov 2 2
Pocet vyslanych dobrovolnikov 0 0
Pocet prijatych dobrovolnikov 0 0

5) Organizacna Struktura uctovnej jednotky.

Spravnarada Dozornarada
neziskovej organizacie neziskovej organizacie

v

Riaditelka (socialny pracovnik)
—» Zodpovedny zastupca za poskytované socialne sluzby

—» Veduca sestra

—  Opatrovatelky
— Asistent socialnej prace —> Upratovacky
— Administrativny pracovnik — Fyzioterapeut
—>

— Instruktor socialnej rehabilitacie Pomochni pracovnici v sociadlnych sluzbach

6) Informacia 0 organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Uctovnej jednotky:

Clanok Il - INFORMACIE 0 UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

1) Informacia, i je U¢tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokradovat vo svojej éinnosti (najmenej 12 mesiacov po zavierkovom dni):

ano
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2) Zmeny uctovnych z&sad a zmeny Uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu
na finanénd hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia G¢tovnej jednotky:

bez zmeny

3) Spdsob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavézkov (§ 25 zakona o Uctovnictve):

Polozka majetku alebo zavazkov

Spbsob ocenenia

a)  |dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou nema napln

b)  |dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou nema napln

¢)  |dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) |nema napln

d)  |dlhodoby hmotny majetok obstarany ktipou nema napln

e)  |dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou nema naplh

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom (darom)  |nema napln

g)  |dlhodoby finanény majetok nema napln

h)  |zasoby obstarané kipou obstaravacia cena

i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou vlastné naklady

) zasoby obstarané inym spésobom (darom) redlna hodnota

k) ohladavky viastné / pohladavky kipené menovita hodnota / obstardvacia cena

) kratkodoby financny majetok menovita hodnota

m)  |Casové rozlisenie na strane aktiv naklady budtcich obdobi a prijmy budticich
obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je
potrebna na dodrZanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s Uctovnym obdobim

n)  |zavézky vratane rezerv, dlihopisov, péZiCiek a tiverov nema napln

0)  |Casové rozliSenie na strane pasiv vydavky budtcich obdobi a vynosy
buddcich obdobi sa vykazuju vo vyske,
ktord je potrebnd na dodrZanie zasady
vechej a Casovej suvislosti s Uctovnym
obdobim

p)  |derivaty nema napln

r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi nema napln

4) Spbosob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri urCeni
odpisov:

Nema népln

5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, Ci Uctovna jednotka uplatiiuje opravné polozky
a rezervy:

Rezervy tvori uctovna jednotka na zéklade zasady opatrnosti na mozné rizika a straty.
Rezervy sa oceriuju odhadom v sume dostatocnej na splnenie existujicej povinnosti ku driu, ku ktorému sa
Zostavuje Uctovna zavierka pri zohladneni rizik a neistét.

1.Rezerva na nevyCerpané dovolenky vratane socialneho poistenia. Rezerva na mzdy a platy za dovolenku sa
vytvara ku dnu, ku ktorému sa zostavuje UcCtovna zavierka na nahradu mzdy za nevyCerpani dovolenku
zamestnancami za uplynulé uctovné obdobie. Rezerva sa vytvara vo vyske hrubych miezd a platov podlfa
predpokladanej vy$ky naroku zamestnancov v ¢ase Cerpania dovolenky.

2.Rezerva na auditorské sluzby. Uctovna jednotka vytvéra rezervu na poskytnutie auditorskych sluzieb na
Zaklade zmluvy o audite.

3.Rezerva na odchodné. Uctovna jednotka vytvorila k 31.12.2022 rezervu na odchodné zamestnanca na zéklade
vypoctu podla priemernej mzdy zamestnanca.
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(6) Informacie o G&tovani oprav vyznamnych chyb minulych Uétovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi
oprav nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na

s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov; si¢asne sa mdze uviest aj informacia o G¢tovani
vysledok hospodarenia bezného Uc¢tovného obdobia.

Nema népln

Clanok Ill - INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETL'UJU UDAJE V SUVAHE

1a,b,c) Udaje 0 dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné uctovné obdobie, a to
prehlad o dlhodobom majetku (vratane opravok, opravnych poloZiek, zostatkovych cien) v prvotnom oceneni na
zaCiatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného
uctovného obdobia:

Nema napln

2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
Uétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Nema napln

3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:

Nema népln

4) Udaje o strukttre dlhodobého finanéného majetku za bezné Gttovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni
podla poloziek stvahy a o zmenach, ktoré sa uskuto¢nili v priebehu bezného U¢tovného obdobia v jednotlivych
polozkach dihodobého finanéného majetku:

Nema népln

5) Informacia o vyske tvorby, znizenia a zi€tovania opravnych poloziek k dihodobému finanénému majetku a opis
ddévodu ich tvorby, zniZenia a zauctovania:

Nema népln
Udaje o $truktare a 0 zmenach jednotlivych poloziek dlhodobého finanéného majetku

Komentar: U&tovna jednotka ako neziskova organizacia - nie je povinna udtovat opravné polozky (§ 26/7 zakona
0 Uctovnictve).

Nema népln
6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného

majetku realnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, pri¢om sa uvadza vplyv takéhoto
ocenenia na vysledok hospodarenia uétovnej jednotky:

Nema népln

7) Prehfad opravnych poloziek k zasobam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaciatku bezného G¢tovného obdobia,
tvorba, znizenie alebo zUctovanie opravnych poloziek poas bezného Uctovného obdobia a stav na konci
bezného uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, znizenia alebo z¢tovania opravnych poloziek k zasobam.

Nema népln

8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy av ¢leneni na pohladavky za hlavni
nezdanovanu ¢innost, zdafovanu €innost a podnikatelsku &innost:

Nema népln
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9) Prehlad opravnych poloziek k pohfadévkam, priCom sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného Uctovného
obdobia, tvorba, zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloZiek pocas bezného Uctovného obdobia a stav na
konci bezného UCtovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zuétovania opravnych poloziek
k pohladavkam.

Nema népln

10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:
Udaje o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
bezného ucétovného obdobia bezp ros’tfedne,p redcha’dz.aj ticeho
uétovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 2498,97 2646,07
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohl'adavky spolu 2498,97 2646,07

11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia aktiv - nakladov budicich obdobi (iéet 381) a prijmov
buducich obdobi (iéet 385):

Nevyznamné sumy

12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek suvahy
za bezné Uétovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov,
prioritny majetok v neziskovych organizaciach poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby, prevody
zdrojov z fondov Uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaCiatku bezného
Uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného U¢tovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori UCtovna jednotka, stav na zaCiatku bezného Uétovného
obdobia, prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci bezného U¢tovného obdobia.

Udaje o zmenéch viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci

obdobia obdobia

bezného uctovného (+) (-) (+,-) bezného uctovného

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadacné imanie
v nadacii

vklady zakladatelov 1000 1000

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Oceriovacie rozdiely
Z precenenia majetku a
zavézkov

Oceriovacie rozdiely
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Z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok hospodarenia -3016,31
minulych rokov

-1187,06 -4203,37

Vysledok hospodarenia -1187,06 -6394,13
za uctovné obdobie

1187,06 -6394,13

-3203,37 -6394,13

Spolu

-9597,50

13) Informacia o rozdeleni Uétovného zisku alebo vysporiadani uétovnej straty vykazanej v minulych Gctovnych

obdobiach:

Udaje o rozdeleni Giétovného zisku alebo vysporiadani Giétovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajtce tictovné
obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie uc¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podia osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych
rokov

Iné

Uétovna strata

-1187,06

Vysporiadanie tctovnej straty

/0 zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych
rokov

-1187,06

Iné
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14a) Opis a vySka cudzich zdrojov, ato - Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka;
uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Uctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie
pocas bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pricom sa uvedie

predpokladany rok pouZitia rezervy:

Udaje o tvorbe a poutziti rezerv

Stav na zaciatku
bezného
ucétovného obdobia

PouZitie
rezerv

Druh rezervy Tvorba rezerv

Zrus$enie alebo
ZniZenie rezerv

Stav na konci
bezného tétovného
obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych zakonnych
rezerv

Zakonné rezervy
spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych
ostatnych rezerv

16968,54 15989,71

16968,54

15989,71

Jednotlivé druhy
dlhodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy
spolu

16968,54 15989,71

Rezervy spolu

16968,54

16968,54

14b) Udaje o vyznamnych polozkach na Gétoch 325-Ostatné zavizky a 379-Iné zavizky; uvadza sa zatiatocny

stav, prirastky, Ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov:

Nevyznamné sumy

14¢,d) Prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. Prehlad o vySke zavazkov podla

zostatkovej doby splatnosti v €leneni podla poloziek stvahy — ( 1) do jedného roka vratane, ( 2) od
jedného roka do piatich rokov vratane, (3) viac ako pat rokov:
Udaje o zavizkoch
Druh zavizkov stav na konci Stav na zaCiatku
bezného uctovného ’bveznelz;:
obdobia uctovneho
obdobia
Zavéazky po lehote splatnosti 0 0
Zavéazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného 37534,20 39697,93
roka
Kratkodobé zavézky spolu 37534,20 39697,93
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov 0 0
vratane
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov 0 9
DIhodobé zavézky spolu 1028,82 1184,57,
Kratkodobé a dlhodobé zavézky spolu 38563,02 40852,50
- do uplynutia lehoty splatnosti 38563,02 40882,50
- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0
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14e) Prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu
pocas uctovného obdobia a zostatok na konci U¢tovného obdobia:

Udaje o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond Beziné uctovné obdobie Bezp ro.?{redne, p redchgdzaj uce
uctovné obdobie

Stav k prvému driu uétovného obdobia 1184 902
Tvorba na tarchu nakladov 1236 1170
Tvorba zo zisku
Cerpanie 1391 888
Stav k poslednému driu uétovného 1029

; 1184
obdobia

boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dru, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna
zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia:

Nema napln

14g) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia pasiv - vydavkov buducich obdobi (Ucet 383):

Nema népln

15) Prehlad o vyznamnych polozkach éasového rozliSenia pasiv - vynosov budtcich obdobi (icet 384)

v hodnote 4480,60 € za socialne sluzby.

16) Udaje o majetku prenajatom formou finan&ného prendjmu (z pohladu najomeu):

Nema napln

Clanok IV - INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU UDAJE VO VYKAZE ZISKOV A STRAT

1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trzieb podia jednotlivych
hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej innosti a podnikatel'skej Cinnosti Uétovnej jednotky:

— trzby z hlavnej nezdariovanej €innosti: 207 150,73 €
— trzby z vedlajsej nezdariovanej ¢innosti : 400,- € (reklama )

2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov
a inych ostatnych vynosov:

Stav na konci bezného | Stav na konci bezprostredne
Prijaté dary ucétovného obdobia predch.adzajuceho uctovného
obdobia
prijaté dary (drobny hmotny majetok 816,76 535,90
prijaté prispevky od fyzickych oséb 500,00 5000,00
prispevky od inych organizacii 965,00 1300,00
prispevky z podielu zaplatenej dane 1949,08 1220,6
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(3) Prehlad dot&cii a grantov, ktoré Uc¢tovna jednotka prijala v priebehu bezného tétovného obdobia:

Beiné Bezprostredne predchadzajuce
Dotécie a granty uctovného obdobia ictovne obdobie
dotécia ( Mesto Krupina ) 275 241,54 254 431,24
dotéacia zo Stat.rozpoctu 6885,00 0,00
dotacia- Stabilizatny prispevok 26900,00 0,00
dotacia UPSVaR 0,00 6885,00
dotacia (BBSK 0,00 1300,00

4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom

osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov U¢tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka:

Nema népln

5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov

a inych ostatnych nakladov:

-naklady na nezdarovant ¢innost : 527 204,62 €

e Getomshochiobia | Eerrsain rdctaic
Spotreba materialu 10 313,55 11 983,65

Spotreba energii 21 790,55 17 018,92

Ostatné sluzby 124 048,01 107 679,61

Mzdové néklady a poistenie 324 933,09 304 423,53

Zakonné socialne naklady 14 901,32 14 936,88

StabilizaCny prispevok 26 900,00 0,00

6) Prehlad o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uétovné obdobie:

Uéel poutzitia podielu zaplatenej dane Pouzita suma bezného tctovného
obdobia
Prostriedky prijaté v beznom roku 1949,08
Spolufinancovanie poskytovanych socialnych sluZieb 1949,08
SPOLU 1949,08

7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, priCom
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat G¢tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka:

- poistenie a bankové poplatky: 1171,90 €
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8) V Uctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie suma
nékladov za uétovné obdobie v Cleneni na naklady:

Udaje o nakladoch vynalozenych v sivislosti s auditom Giétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma
overenie Uctovnej zavierky 1260
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U¢tovnej zavierky 0
suvisiace auditorské sluzby 0
darové poradenstvo 0
ostatné neauditorské sluzby 0
Spolu 1260

Clanok V - OPIS UDAJOV NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie
polozky:

Eviduje drobny majetok do 1700,- €, kiipeny v sume 1848,60 € a darovany v sume 816,76 €

Clanok VI - DALSIE INFORMACIE

1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a
ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti
v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo servisnych
zmlUyv, poistnych zmluav, koncesionarskych zmldv, licenénych zmllv, préva z investovania prostriedkov ziskanych
oslobodenim od dane z prijmov:

Nema népln

2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajlcich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, z ru¢enia podla jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

Nema népln

3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Utovnictve a neuvadzaju sa
v stvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska a Udaj, Ci sa tyka spriaznenych osob, a to:

Nema népln

4) Prehlad nehnutelnych kulturnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej jednotky:

Nema népln

5) Informacie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje (&tovna zavierka
a dilom jej zostavenia (tzv. nasledné udalosti):

S ohladom na aktualnu nepriaznivl situaciu so zvySovanim cien energii, sme zvazili dostupné a momentaine
vedomé potencialne dopady na aktivity naSej neziskovej organizacie a dospeli sme k zaveru, Zze mbzu mat
negativne vplyvy na naSu nepretrZiti ¢innost., ako napr. mozna nepredvidana zadlzenost.

Vedenie Uctovnej jednotky nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v
¢innosti v blizkej buducnosti (t.j. poas nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia Uctovnej zavierky).
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