2.2 Zmluvné

Zmluva o poskytnuti doticie na zabezpeé&enie poskytovania socidlnej sluzby

verejnému poskytovatelovi socidlnej sluzby
uzatvorena s poukazom na § 71 ods. 6 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
a 0 zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.Zmluva®)

1.1 Poskytovatel’ dotacie:

Sidlo:

V zastupeni:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

Cislo uétu vo formate IBAN:

1.2 Prijimatel’ doticie:

Sidlo:

Adresa poskytovania sluzby:

V zastupeni:

I1CO:

DIC:

Bankové spojenie:

Cislo uétu vo formate IBAN:

na rozpoc¢tovy rok 2018

Clanok I
Zmluvné strany

Mesto Krupina

Sviitotrojiéné nam. 4/4, 963 01 Krupina
Ing. Radoslav Vazan, primator mesta
00320056

2021152540

V3seobecna tGverova banka, a.s.

SK24 0200 0000 0000 2002 0412

a

SVETLO Krupina, n.o.

29. augusta 630/25, 963 01 Krupina
29. augusta 630/25, 963 01 Krupina
Mgr. Lenka Lizbetinova, riaditel'ka
50772155

2120469978

V3eobecna verova banka, a.s.
SK29 0200 0000 0037 9783 3053

Clanok II

Predmet a ucel zmluvy

2.1 Predmetom zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych stran

pri poskytnuti dotacie na zabezpetenie poskytovania socialnej sluzby verejnému

(v zriad'ovatel'skej
na rozpoc¢tovy rok 2018.
strany

posobnosti

sa dohodli

mesta Krupina) poskytovatelovi socidlnej sluzby

na uzatvoreni tejto zmluvy o poskytnuti dotacie

na zabezpeCenie poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy
vek podla § 71 ods. 6 zdkona ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon)

v zneni neskorsich predpisov.
2.3 UCelom poskytnutia tejto dotacie je zabezpeenie dostupnosti socialnych sluzieb pre

prijimatelov socidlnych sluzieb spolufinancovanim socidlnych sluzieb podmienenych
odkazanostou (dalej ako “zariadenie®), v ktorych prijimatel poskytuje socidlne sluzby,
ktorymi su: § 35 zdkona o socidlnych sluzbach - zariadenie pre seniorov.

2.4 Prijimatel’ dotacie sa zaviizuje pouZit prijatd dotaciu v stulade s podmienkami

ustanovenymi v zédkone o socidlnych sluzb4ch a v tejto zmluve, Pri poskytovani socialne;j



sluzby md prijimatel doticie povinnost, dodriavat zakon o socialnych sluzbéch
a vSeobecne zéviizné pravne predpisy.

Clénok I11.
Podmienky financovania

3.1 Poskytovatel dotécie sa zavizuje poskytnit’ poskytovatel'ovi socidlnej sluzby dotaciu na
zabezpeCenie poskytovania socidlnej sluzby vo vyske 150597,00 eur (slovom:
jednostopét'desiattisicpit'stodevitdesiatsedem eur) na rok 2018.

3.2 Dotécia sa prijimatelovi vyplati na uéet uvedeny v ¢lanku 1 bod 2 tejto zmluvy, ato
mesacne v sume 12 549,75 eur po dobu 12-tich mesiacov na rok 2018, odo dna prijatia
finan¢nych prostriedkov z rozpoctovej kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny SR v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018.

3.3 Nérok na dotéciu prijimatel'ovi nevznika na také miesto v zariadeni, na ktorom sa pocas
viac ako 30 po sebe nasledujucich dni neposkytne socidlna sluzba z dévodu:

a) neuzatvorenia zmluvy o poskytovani socialnej sluzby alebo
b) nepritomnosti prijimatela socidlnej sluzby, ak zmluva o poskytnuti socialnej sluzby
bola uzatvorena.

3.4 Prijimatel’ je povinny vratit’ poskytovatel'ovi dotécie pomernu Cast” poskytnutej dotacie za
obdobie, v ktorom bolo neobsadené miesto v zariadeni tak ako je uvedené v bode 3.3
tohto ¢lanku zmluvy podla trvania tohto neobsadenia od prvého diia neobsadenia tohto
miesta.

3.5 Prijimatel’ sa zavizuje pouzit doticiu v silade so zdkonom o socidlnych sluZbach
a vsulade stouto zmluvou, tj. vyluéne na spolufinancovanie ekonomicky
opravnenych nikladov na mzdy a platy zamestnancov poskytovatel'a socidlnej sluzby
v zariadeni socialnych sluzieb SVETLO Krupina, n.o., najviac viak vo vyske ich
spolufinancovania, ktora zodpoveda vyske platu zamestnanca podl'a zdkona ¢. 553/2003
Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a poistnému na
verejné zdravotné poistenie, poistnému na socidlne poistenie a povinnym prispevkom na
starobné dochodkové sporenie platenym zamestnavatelom z tejto finanénym prispevkom
spolufinancovanej ¢asti vyplacanych miezd platov zamestnancov v zariadeni (d’alej len
~ekonomicky oprdavnené naklady na mzdy aodvody“), vobdobi od 1.1.2018 do
31.12.2018.

Clinok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych strin

4.1 Prijimatel’ sa zavizuje uviest' a predlozit poskytovatel'ovi dotacie zi¢tovanie za prvy,
druhy a treti tvrtrok 2018 vzdy do 5 pracovnych dni od posledného dita zuétovacieho
obdobia:

a) Cislo zmluvy, ndzov prijimatela,

b) nazov alebo obchodné meno poskytovatel'a socialnej sluzby v zariadeni.
¢) druh socidlnej sluzby,

d) formu socidlnej sluzby,

¢) vysku poskytnutej dotécie na prvy, druhy alebo treti §tvrtrok 2018,

f) neobsadeny pocet miest v zariadeni v ditoch,



g) vysku vratenych finanénych prostriedkov z poskytnutej dotécie vyplyvajtcich zo
zuctovania prvého, druhého alebo tretieho §tvrtroka 20] 8.
h) prilohy, ako povinni sucast’ ziictovania podla usmernenia zverejneného na

webovom sidle Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, ktorymi s

ha) evidencia neobsadenych dni — uviest’ zoznam vSetkych prijimatel'oy socialnej
sluzby, na zdklade uzatvorenej pisomnej zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby v zariadeni, pre ktoré je finanény prispevok uréeny, s uvedenim ich
mena, priezviska, rodného Cisla, poétu dni pobytu v zariadeni socialnych
sluzieb za kazdy mesiac prislusného tvrtroka osobitne, uviest datum
nepritomnosti presahujicej viac ako 30 dni, alebo ditum zaCatia
nepritomnosti, ak je predpoklad, Ze bude pokradovat’ v nasledujiicom
Stvrtroku, podet dni nepritomnosti v zarjadeni socidlnych  sluzieb
presahujicich 30 dni, alebo pocet neobsadenych dni, ak Je predpoklad, 7e tato
neobsadenost’ bude pokracovat’ v nasledujucom Stvrtroku, datum zagatia
poskytovania socidlnej sluzby a datum ukonéenia poskytovania socialnej
sluzby, ak bolo Jej poskytovanie ukongené v prislusnom $tvrtroku.

hb) evidencia prijimatel'ov socidlngj sluzby — uviest’ vietkych prijimatel'oy
socidlnej sluzby v prisluSnom Stvrtroku, na zaklade uzatvorenej pisomnej
zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni, pre ktoré Jje finanény
prispevok uréeny, s uvedenim ich mena, priezviska, rodného Cisla, stupiia
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby uvedeného v
posudku o odkazanosti na socialnu sluzbu, datum nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o odkdzanosti na socidlny sluzbu v zariadeni,

sluzbu v zariadeni PO zmene stupiia odkdzanosti, ak bolo vydané pocas
poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni v prislu§nom Stvrtroku, potrebné
vyplnit’ za kazdy mesjac prislusného $tvrtroka 0sobitne,

he) evidencia zamestnancov — uviest’ za dany Stvrtrok, ktorého sa zuctovanie

priezviska a rodného Cisla, druh pracovnopravneho vzt'ahy (pracovny pomer,
dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o vykonani price, dohoda o
brigadnickej praci Studentov), pracovny poziciu, datum vzniku a détum
ukonéenia pracovnopravneho vztahy, dohodnuty rozsah pracovného ¢asu
(tyzdenny pracovny vizok v hodinsch pre dany druh socidlnej sluzby).
1) Statutdrnym zastupcom prijimatel'a podpisané a odtlackom peciatky prijimatel'a
opatrené¢  vyhlasenie, Ze dotécia bola pouzitd v silade s podmienkami tejto
zmluvy a vieobecne Zaviznymi  pravnymi predpismi, e bola vyCerpana

poskytovatela.
4.2 Prijimatel sa zavizuje uviest a predlozit poskytovatel'ovi doticie zaveretné zuctovanie za

a) Cislo zmluvy, ndzoy prijimatel‘a,

b) nazov alebo obchodné meno poskytovatel'a socidlnej sluzby v zariadeni,
¢) druh socidlnej sluzby,

d) formu socidlnej sluzby,

€) vysku poskytnutej dotécie,



) wvysku preplatkov/nedoplatkov za ziCtovania na poistnom za predchéadzajiice
ziucétovacie obdobie,

g) vysku preplatku/nedoplatku na energiach avode za predchadzajuce zaétovacie
obdobie,

h) vysku prijmov z thrady za socidlnu sluzbu od prijimatel'ov socidlnej sluzby a osob
uvedenych v §73 ods. 11 a 12 zakona o socialnych sluzbach v roku 2018,

i) vysku vietkych disponibilnych finan¢nych zdrojov uréenych na poskytovanie
socidlnej sluzby v zariadeni v roku 2018,

j) neobsadeny pocet miest v zariadeni s poskytovanim pobytovej formy socidlnej sluzby
v drioch,

k) vysku nevycerpanej dotacie z dévodu neobsadenia miesta a z ddvody ZruSenia miesta
vrateného k 31.12.201 8,

) vysku nevycerpanej doticie z dovodu neobsadenia miesta a z dovody Zrusenia miesta
vrateného v termine od 1. januéra do 31. marca 201 B

m) vysku disponibilnych finanénych zdrojov na skuto¢ny pocet klientov,

n) vysku vetkych ekonomicky opravnenych nakladov v zariadeni v roku 2018,

0) vysku vratenych finanénych  prostriedkov z poskytnutej doticie vyplyvajucej
z0 zuctovania,

p) prilohy ako povinna suéast zu¢tovania podl'a usmernenia zverejneného na webovom
sidle Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR,

q) Statutdrnym zastupcom prijimatel’a podpisané a odtlackom peciatky prijimatel’a
opatren¢ vyhlasenie, Ze dotacia bola pouzitéd v sulade s podmienkami tejto zmluvy
a vSeobecne zéviznymi pravnymi predpismi, Ze bola vyCerpand v poskytnutej vyske
alebo vyhlasenie o vraten; nevycerpanej doticie vyplyvajice zo zuctovania,
neopravnene pouzitého financného prispevku a vynosov 7z poskytnutej doticie na
prislusny ucet poskytovatela.

4.3 Ak v zariadeni vznikne v ramei zuétovania za prvy, druhy alebo treti $tvrt’ rok povinnost’
vratit' pomernu &ast’ dotécie za neobsadené miesto, je prijimatel’ povinny predlozit” toto
zhCtovanie a vratit za toto miesto dotaciu do § kalendarnych dni nasledujiceho mesiaca

Clénok V.
Ostatné ustanovenia zmluvy

5.2 Zudtovanie finan¢nej dotacie musi obsahovat’:
a) tdaje o prijimatel'ovi dotcie ( nazov, sidlo, ICO)
b) ucel pouzitia dotacie,
¢) vysku poskytnutej dotacie,
d) uctovné doklady, ktoré preukazuji prijatie dotacie (prilozit'" fotokdpiu Vypisu
bankového uctu, ak bola poskytnuta bezhotovostnym prevodom na uéet, alebo



fotoképiou prijmového pokladniéného dokladu, ak bola poskytnutad v hotovosti
z pokladne MsU),

) uctovné doklady, ktoré preukazuji pouzitie doticie (priloZit’" prefotené pokladni¢né
doklady, fakturu, Vypisy bankového uctu, .atd’),

f) stpis tychto dokladov s uvedenim sumy veurach, ako aj celkovy sucet za vSetky
predloZené Gictovné doklady v eurach,

g) ak nebola docerpani cels poskytnuta dotécia, rozdiel vratit’ do pokladne alebo na ucet
Mesta Krupina za podmienok uvedenych v Cl. 4 bod 3.

Clinok VI.
Platnost’ zmluvy

6.1 Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, s platnost
tejto zmluvy do 31.3.2019.

6.2 Tuto zmluvu mozno ukon¢it’ pred uplynutim doby dohodnutej v bod 1 tohto ¢lanku a to:
a) na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved'ou tejto zmluvy zo strany prijimatel’a alebo poskytovatela.

Clianok VII.
Zavereéné ustanovenia

7.1 Zmluvné strany s povinné  vzdjomne sa bezodkladne informovat o0 vietkych

webovom  portali poskytovatel'a v zmysle ustanovenia zakona ¢&. 2112000 7. .
0 slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.
7.3 Zmluva je vyhotoven4 v Styroch rovnopisoch, z toho kazda strana obdrzi dva rovnopisy.
7.4 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a Ze tito
zmluvu uzatvaraji na zéklade ich slobodnej a zrozumitelnej véle, Ze zmluva nebola

............................ V Krupine, diia

Za poskytovatel'a: Za prijimatela:

— SVETLO Krupins

g. Radoslav Vazan .
primator mesta Krupina . o ridditelka n iskovej organizacie
: SVETLO Krupina, n.o.




